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Maglód Város Önkormányzat Képviselő-testületének 

13/2017.(VI.26.) önkormányzati rendelete 
a Polgármesteri Hivatal köztisztviselői közszolgálati jogviszonyának egyes kérdéseiről szóló 

15/2011.(VI.17.) önkormányzati rendelet 
módosításáról 

Maglód Város Önkormányzat Képviselő-testülete – az Alaptörvény 32. cikk (2) bekezdésében, a 
közszolgálati tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény (a továbbiakban: Kttv.) 237. §-ban 
kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjában meghatározott 
feladatkörében eljárva – a Polgármesteri Hivatal köztisztviselői közszolgálati jogviszonyának egyes 
kérdéseiről szóló 15/2011.(VI.17.) önkormányzati rendelet (a továbbiakban: Köztisztviselői 
rendelet) módosításáról a következőket rendeli el: 

1. § 

Az Köztisztviselői rendelet a következő 5/A. alcímmel és 5/A. §-sal egészül ki. 

5/A. Anyakönyvvezetők részére biztosított további juttatások 

5/A. §  (1)  A  jegyző az anyakönyvi esemény  lebonyolításában közreműködő anyakönyvvezetők 

részére  évente  egy  alkalommal,  a  tárgyév  március  31‐éig  történő  kifizetéssel  a 

köztisztviselői  illetményalap  100 %‐ának  megfelelő  nettó  összegű  ruházati  költség‐

térítést biztosít. 

  (2)  A  kifizetett  ruházati  költségtérítés  felhasználása  és  elszámolása  az  alábbiak  szerint 

történik: 

a)  az  anyakönyvvezető  köteles  a  támogatás  összegével  a  hivatal  nevére  szóló,  a 

számviteli  szabályoknak megfelelő  számlával  legkésőbb  a  tárgyév  december  15. 

napjáig elszámolni; 

b)  a számlán feltüntetett vásárlási időpontként az adott év január 1‐től december 15‐ig 

terjedő időszak szerepelhet; 

c)  A számlákon megnevezhető: 

ca)  felsőruházati termék: szoknya, kosztüm, blúz, öltöny, nadrág, zakó, ing, blézer; 

cb)  lábbeli: cipő, csizma; 

cc)  kiegészítők: női táska, sál, harisnya, öv, ékszerek; 

cd)  lehetőség  van  a  ruházati  termék  és  kiegészítő  egyedi  elkészítésére  is,  ehhez 

szolgáltatói számlát kell hozni, megnevezve a készterméket. 

2. § 

Ez a rendelet 2017. július 1. napján lép hatályba. 
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